
 

      
 

         正 社 員 募 集 要 項 
            （ 社 会 人 採 用 ） 

 

えちごトキめき鉄道ではともに会社と地域の未来を創っていく社員を募集 

します。鉄道に関する業務が未経験の方でもご活躍いただけます。 

 

１ 募集職種・人数 ※経験の有無は不問です。 

職種 業 務 内 容 受 験 資 格 人数 

鉄 

道 

一 

般 

職 

【設備管理】   

◆職場の事前見学ができます。 

〇下記設備の維持管理・工事の設計・施工管理等の業務 

 ・線路やトンネル等の土木構造物や融雪装置 

 ・駅舎、車庫等の建造物 

 ・信号、踏切機器などの電気系保安設備 

 ・架線、変電所などの電力供給設備 

 ・通信関係設備 

●年齢制限 

  44 歳以下※ 

●学歴 

  高等学校 

  卒業以上 

２
名 

【運転士】   

[動力車操縦者運転免許（甲種電気車・甲種内燃車）をお持ちの方] 

○旅客列車の運転業務（ワンマン運転あり） 

○旅客列車内におけるお客様案内、検札、安全確認等の業務 

※旅客列車の運転が未経験の場合、入社時は駅員として勤務

していただきます。 

●年齢制限 

  59 歳以下 

 （定年年齢 

  を上限） 

２
名 

[動力車操縦者運転免許をお持ちでない方] 

○職歴等により、入社時は駅員もしくは車掌として勤務して 

 いただきます。 

○上記業務を数年間経験いただいたのち、適性を確認したう 

 えで免許を取得し、運転士として勤務していただきます。 

●年齢制限 

  35 歳以下※ 

●学歴 

  高等学校 

  卒業以上 

若
干
名 

※いずれの場合も、運転士を経験後に輸送指令、乗務員管理

(当直)等の業務に従事いただくことがございます。 

  

【駅員】   

○有人駅での乗車券類の販売、改札、精算、案内等の業務 

○リゾート列車での飲食提供等のサービス及び付随する運 

 搬、管理、事務業務等 

※適性を確認したうえで、運輸系職種への配属となり、車掌・

運転士として勤務していただく可能性がございます。 

●年齢制限 

  35 歳以下※ 

●学歴 

  高等学校 

  卒業以上 

若
干
名 

 ※年齢制限は「鉄道事業に従事するにあたり、長期勤続によるキャリア形成、技能継承、能力発揮 

を図るため」に設けております。鉄道業務経験をお持ちの場合は年齢制限について考慮いたしま 

すのでご相談ください。 

 



 

２ 就労条件等 

  (１) 入社時期 随時（応相談） 

  (２) 基 本 給 日給月給 195,800円～304,400円程度(当社規程による) 

        固定残業代 なし 

         高等学校卒業 28 歳、設備管理、アパート居住の場合の支給例 

 基本給 232,000 円、職務手当 3,000 円、住居手当 24,000 円 計 259,000 円 

  (３) 諸 手 当 住居手当、通勤手当、扶養手当、職務手当、技能手当、乗務手当 ほか 

  (４) 昇    給 定期昇給年１回（原則 55歳まで） 

  (５) 賞    与 年２回（2025年度実績：計 3.7か月） 

  (６) 勤 務 地 上越市（駅員は上越市、妙高市、糸魚川市） 

  (７) 労働時間 いずれの職種も１箇月単位の変形労働時間制 

      【設備管理】始業８時 40分、終業 17時 40分（休憩１時間） 

              ※月に 1回程度の夜勤があります。 

【運転士・車掌】泊まり勤務を含む複数の勤務パターンがあります。 

【駅  員】１日７時間 40分から９時間 30分の日勤勤務を基本とし 

            泊まり勤務を含む複数のパターンがあります。 

  (８) 休 日 数  【設備管理】年間 122日程度（土日祝日を基本とする） 

          【運転士・車掌】年間 114日 

          【駅  員】年間 114日 

  (９) 休  暇 年次有給休暇(入社時２日～10日付与、以降毎年４月１日を基準日と 

          して付与）、結婚休暇、配偶者出産休暇、育児休暇、介護休暇等 

  (10) 福利厚生 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、退職金制度 

  (11) 試用期間 ６箇月（試用期間中は賞与、昇給はありません） 

  (12) そ の 他 受動喫煙防止対策 屋内禁煙(喫煙室あり)  

定年 60歳（再雇用制度あり） 

 

３ 選考方法 

  ① 書類選考  

内 容  応募書類による選考（書類は下記「５応募方法」をご参照ください。） 

     合否については電話もしくは電子メール、書面等にてお伝えしますので、  

         履歴書にメールアドレスの記載をお願いいたします。 

  ② 一次試験 ※詳細は書類選考合格の方に別途ご案内いたします。 

日 時  個別に調整、設定します。(午前：筆記試験、午後：一次面接) 

内 容  筆記試験（適性検査及びマークシート式基礎能力検査） 

   一次面接（対面による個別面接、約 30 分程度） 

場 所    えちごトキめき鉄道株式会社本社 または 直江津駅近くの会場 

  ③ 二次試験 ※一次試験合格の方に別途ご案内いたします。 

日 時    個別に調整、設定します 

内 容    二次面接（オンラインによる個別面接、約 20分程度） 



 

４ 採用試験受験時の注意事項 

 (1)  一次試験会場に持参するもの 

    ・筆記用具（ＨＢ程度の鉛筆３本以上、消しゴム） 

    ・身分証明書（運転免許証、マイナンバーカードなど） 

    ・視器医学適性診断書（医師の診断結果を記載したもの） 

    ・医学適性質問票（回答を記入したもの） 

          ※視器医学適性診断書及び医学適性質問票は、鉄道省令に基づき眼機能、疾病 

及び身体機能障害の有無について確認するために使用します。 

         ※視器医学適性診断書及び医学適性質問票は、書類選考合格の方に郵送もしく 

はメールにてお送りいたします。 

(2) 視器医学適性診断書の眼科等受診に要する費用は受験者負担とさせていただきます。 

(3) 受験にかかる交通費等の費用は受験者負担とさせていただきます。 

(4) 試験会場内は禁煙です。   

 

５ 応募方法 

 応募書類として下記の３点をメールにてお送りいただくか、郵送してください。  

ア 履歴書（顔写真を貼付してください）  

※データをダウンロードして使用し、PDFで送っていただいても結構です。  

 イ 職務経歴書（Ａ４版で様式は任意とし、これまでの経験・実績をお書きください） 

ウ 自己ＰＲシート（指定用式：当社ＨＰの採用情報よりダウンロードしてください）  

※Word様式に入力して PDFとしてお送りいただいても結構です。 

 

メールアドレス : jinji@echigo-tokimeki.co.jp 

郵 送 宛 先 : 〒942-0003 新潟県上越市東町１番地１ 

えちごトキめき鉄道株式会社 総務部 人事課 

 

６ その他 

希望する職種がございましたら、自己ＰＲシートに希望順位を数字で記入してください。試験

の結果と併せ、配属の参考とします。 

※必ずしも希望する職種に採用になるとは限りません。適性検査の結果等により職種のご希望

に添えない場合はご意向の確認をさせていただきます。 

 

７ 採用関係お問い合わせ先 

 えちごトキめき鉄道株式会社 総務部人事課  

電話番号 025-546-5520（平日８:３０～１７:３０）※「採用担当者へ」とお伝えください 

E-メール jinji@echigo-tokimeki.co.jp 
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